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Das ZeMA - Zentrum für Mechatronik und Automatisierungs-
technik gGmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein/e

Das Zentrum für 

Mechatronik und 

Automatisierungs-

technik versteht sich 

als industrienaher 

Entwicklungspartner 

mit dem Ziel der 

Industrialisierung und 

des Technologietrans-

fers von Forschungs-

und Entwicklungs-

ergebnissen

ZeMA gGmbH 
Eschberger Weg 
46 Gewerbepark,
Gebäude 9 66121 

Saarbrücken

www.zema.de

* Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen in die jeweilige
Entgeltgruppe TV-L. Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich.
** Leider können wir keine Reisekosten, die im Bewerbungsverfahren anfallen, übernehmen. Am ZeMA fördern wir aktiv die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf und bieten Ihnen familiengerechte Arbeitsbedingungen an. Im Rahmen des Landesgleichstellungsgesetzes strebt
das ZeMA eine weitere Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in den von ihnen unterrepräsentierten Bereichen in der Wissenschaft
an. An Bewerbungen von qualifizierten Frauen ist das ZeMA daher besonders interessiert. Ebenso setzen wir uns für Diversität und
Chancengerechtigkeit ein. Bewerbungen schwerbehinderter oder gleichgestellter Menschen werden bei gleicher Eignung besonders
berücksichtigt; bitte legen Sie den Nachweis bei.

Mitarbeiter (m/w/d) für Öffentlichkeitsarbeit 

und strategisches Marketing 

Ihre Aufgaben
• Weiterentwicklung der Marketing-Strategie im Rahmen der Gesamtstrategie 

des Instituts
• Erstellung eines Konzepts zur ganzheitlichen Öffentlichkeitsarbeit (z. B. 

Beratung industrielle Drittmittelakquise, Außendarstellung des Instituts)
• Inhaltliche und technische Pflege bzw. Aufbau der möglichen 

Kommunikationskanäle (Onlinemedien, Webseiten, Social Media, etc.)
• Erstellung von Präsentationsmaterial (Text-, Bild-, Video- und Grafikmaterial)
• Ansprechpartner*in im Rahmen der Marketingmaßnahmen der einzelnen 

Forschungsbereiche, insbesondere zur Unterstützung des allgemeinen 
Veranstaltungsmanagements (Planung, Koordination und Betreuung von 
Messebesuchen, Inhouse-Veranstaltungen, Fach-Tagungen, Workshops)

• Abstimmung mit IT und Projektbereichen
• Aufbau von Werbekampagnen

Ihr Profil
• Hochschulabschluss mit Marketing- und Öffentlichkeitsschwerpunkt 

oder vergleichbar
• Erfahrung in Marketingthemen (insbesondere strategisches Marketing)
• Sichere Ausdrucksweise (Presse und Werbetexte)
• Sicherer Umgang mit digitalen Themen wie z. B. Content-Erstellung, 

Pflege und Anpassungen von Web-Inhalten, Erstellung 
Onlineumfragen, Newsletter u. ä. 

• Sicherer Umgang mit entsprechenden Tools (MS Office, WordPress, 
Adobe Creative Cloud für Foto, Video)

• Sehr gute Kenntnisse im Bereich Social Media und Content-Erstellung
• Hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, Organisation & Koordination
• Erfahrung im Projektmanagement
• Sehr gute Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift, 

hohe Sicherheit in Orthografie und Zeichensetzung
• Sehr gute Sprachkenntnisse Englisch
• Hohe Motivation, Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft, 

Teamfähigkeit
…

Ansprechpartner/in:
Andreas Noss

a.noss@zema.de
+49(681)85787 -13

Bewerbungsfrist:
31.03.2024

http://www.zema.de/
mailto:a.noss@zema.de
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Was Sie erwartet
Wir bieten eine Eingruppierung nach den Bestimmungen des TV-L (Tarifvertrag 
für den öffentlichen Dienst der Länder). Wenn Sie eine gute Perspektive in einem 
spannenden Umfeld suchen, dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Unser dynamisches und internationales Team freut sich darauf, mehr von Ihnen zu
erfahren! Senden Sie uns einfach Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse) in digitaler Form zu.**
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